
 

 

 
PROGRAMA ESTATAL DE SEGURIDAD OPERACIONAL  
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    La Seguridad Operacional es una forma de vida, 

no un evento  
 

El Momento para pensar sobre la Seguridad Operacional es antes de un accidente…  

No después o durante.  

Implementar una cultura de  seguridad operacional positiva 
trae numerosos beneficios a nuestra organización:  

Para consultas contactar a la Oficina del Programa Estatal de Seguridad Operacional (SSP)  

Teléfono: 524-3946/ 524 4028/ 4029/3837 

Correo electrónico: ssppanama@aeronautica.gob.pa             

Boletín  

enero, 2025 

Cultura  

positiva 



Domicilio personal 

Línea 2 de dirección 

Línea 3 de dirección 

Línea 4 de dirección 

Teléfono: 555-555-5555 

Fax: 555-555-5555 

Correo: alguien@example.com 

Éste es un lugar ideal para insertar unas líneas acerca de la organización. 

Puede incluir el propósito de la misma, su misión, la fecha de su fundación y 

una breve historia. También puede incluir una lista de los tipos de produc-

tos, servicios o programas que ofrece la organización, la zona en la que tra-

baja (por ejemplo sur de España o mercados sudamericanos), así como un 

perfil de los tipos de clientes o miembros a los que atiende. 

Resulta también muy útil especificar un nombre de contacto para aquellos 

lectores que deseen obtener más información acerca de la organización. 

Nombre del domicilio personal 

lista de nombres de todos los empleados. 

Si tiene precios de productos o servicios 

estándar, puede incluir una lista en este es-

pacio. También puede hacer referencia a 

cualquier otro modo de comunicación que 

haya creado para su organización. 

Si dispone de espacio, puede insertar una 

imagen prediseñada o algún otro gráfico. 

Este artículo puede incluir 175-225 palabras. 

Si el boletín es para plegarlo y enviarlo por 

correo, este artículo aparecerá en la parte 

posterior. Por tanto, es una buena idea que 

pueda leerse de un vistazo. 

Un modo de llamar la atención del público 

es incluir una sección de preguntas y res-

puestas. Recopile preguntas que haya recibi-

do desde la última edición o resuma algunas 

que se realicen con frecuencia acerca de su 

organización. 

Una lista de los directores de la organización 

da un toque personal al boletín. Si la organi-

zación es pequeña, quizá desee enumerar la 

Título del artículo de la página posterior 

colombi-anita 

Pie de imagen o gráfico. 

¡Estamos en el Web! 
example.com 


